
 

АДМИНИСТРАЦИЯ 

БЕЛОХОЛУНИЦКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

05.08.2015 № 34-р 

г. Белая Холуница 

О внесении изменений в Правила внутреннего трудового распорядка 

администрации Белохолуницкого городского поселения, утвержденные 

распоряжением администрации Белохолуницкого городского поселения 

от 16.04.2012 № 11-р 

В соответствии со статьей 117 Трудового кодекса Российской 

Федерации, на основании результатов проведенной аттестации рабочих мест 

во исполнение требований пункта 45 Порядка проведения аттестации рабочих 

мест по условиям труда, утвержденного Приказом Минздравсоцразвития 

Российской Федерации от 26.04.2011 № 342н: 

1. Внести следующие изменения в Правила внутреннего трудового 

распорядка администрации Белохолуницкого городского поселения, 

утвержденные распоряжением администрации Белохолуницкого городского 

поселения от 16.04.2012 № 11-р (далее – Правила): 

1.1. В пункте 6.7 после абзаца 2 дополнить абзацем следующего 

содержания: 

«Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск 

продолжительностью 7 календарных дней в соответствии с вредными 

условиями труда 3 класса предоставляется работникам администрации 

Белохолуницкого городского поселения, занимающим следующие должности: 

водитель, делопроизводитель, техник по работе с землей.». 

1.2. В пункте 6.8 после абзаца 15 дополнить абзацем следующего 

содержания: 
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«Муниципальному служащему предоставляется ежегодный 

дополнительный оплачиваемый отпуск в соответствии с вредными условиями 

труда 3 класса продолжительностью 7 календарных дней.». 

И.о. главы администрации  

Белохолуницкого 

городского поселения    Е.С. Панченко 


